Marte Meo

Mit der ,Qualifizierungsoffensive zur Neuausrichtung
der alltagsintegrierten Sprachbildung/Sprachbeobach-
tung in Kindertageseinrichtungen“ des Landes NRW
wurde eine nachhaltige Moéglichkeit zur Qualifizierung
von Mitarbeitern in Kindertageseinrichtungen geschaf-
fen.

Die Qualifizierungsoffensive zur Neuausrichtung der all-
tagsintegrierten Sprachbildung fir KiTa NRW geht weit
Uber die gesetzlich vorgeschriebene Sprachbeobach-
tung (BaSiK u.d.) in der Kibiz Revision 2 hinaus. Es geht
in der Qualifizierungsoffensive nicht nur um die benann-
ten Sprachbeobachtungsverfahren, sondern stehen
vielmehr die ,,Ableitung von Sprachbildungsprozessen”
und die Interaktionsféhigkeiten von Kindern und Fach-
kraften im Fokus.

Die stadt, Kindertageseinrichtung ,,An der Drachenwie-
se” ist diesem Auftrag gefolgt und hat neben der Einfiih-
rung des gesetzlich vorgeschriebene ,,BaSiK-Sprach-
beobachtungsverfahren“ ihrer Selbstverpflichtung zur
Schulung und Weiterbildung der p&dagogischen Mitar-
beiter verantwortungsvoll umgesetzt. Neben den Grund-
lagen des Curriculums zur alltagsintegrierten Sprachbil-
dung KiTa NRW wurden die padagogischen Fachkréafte
in die Marte Meo® Methode eingeflihrt. Marte Meo®
wurde vor fast 40 Jahren von der Niederlanderin Maria
Aarts entwickelt und wird mittlerweile weltweit in ver-
schiedenen Berufsfeldern (KiTas, Schulen, Frihférde-
rung Alten-/Gesundheitspflegeberufen) angewendet.
Marte Meo® bedeutet Verénde-
rungsprozesse zu gestalten. Bedeutsam ist, dass Ma-
ria Aarts eine Methode entwickelt hat, die auf einfache
Weise den Transfer von vielschichtigen, theoretischen,
padagogischen und psychologischen Grundlagen in die
Praxis bzw. in den Alltag ermdéglicht.

Marte Meo® nutzt hierzu , positi-
ve Alltagsmomente werden Uber einzelne, kurze Video-
sequenzen/Bilder sichtbar gemacht und kénnen so zur
genutzt werden.
Uber Videointeraktionsanalysen. kénnen Uber kleine
Sequenzen bzw. Uber (Video-)Bilder die
und des Kindes kleinschrittig beobach-
tet werden. Ebenso kann hierliber der pddagogischen
Fachkraft die Mdglichkeit geboten werden, ihr eigenes
Sprachhandeln zu reflektieren, um so am eigenen Mo-
dell selbstwirksam neue Handlungsstrategien zu entwi-
ckeln. Auf Kinderebene kdnnen Unterstitzungsbedarfe
des Kindes sichtbar gemacht werden, die Fachkraft er-
halt Ideen und Md&glichkeiten zur individuellen Entwick-
lungsunterstitzung des Kindes im Alltag. Die Videointer-
aktionsanalyse anhand von der Marte Meo® Methode

stellt ein geeignetes Verfahren dar, um Sprachanlasse
aufzugreifen, zu gestalten und zu unterstitzen. Im Fo-
kus steht eine
, die das Kind angemessen, orientiert am individu-
ellen Sprachstand des Kindes unterstitzt. Marte Meo®
nutzt die um kleinschrittig die
aufzu-
greifen, aber auch um Kommunikationsstrukturen und
individuelle Unterstitzungsbedarfe sichtbar zu machen.

Marte Meo® mdchte nicht den Blick auf die Defizite des
Kindes richten, sondern viel mehr

des Kindes lesen. Viel zu haufig richten
wir unseren Fokus auf das, was nicht gut funktioniert,
konzentrieren uns auf Erziehungs- und Férderkonzep-
te, damit die Defizite behoben werden kénnen. Mit die-
ser Haltung wird dem Kind ein negatives Bild von sich
selbst vermittelt, es spurt instinktiv und feinfuhlig ,,so
wie ich bin, bin ich nicht gut®. Das Kind wendet automa-
tisch Vermeidungsstrategien an, reagiert mit Aggressivi-
tat oder sozialem Rickzug. Unglnstige Verhaltenswei-
sen verfestigen sich, das Kind kann in einen Kreislauf
geraten, der die Entwicklung nachhaltig unglnstig
beeinflusst. Verhaltensauffélligkeiten, Teilleistungssto-
rungen und Lernstérungen sind h&ufig die Folge von
nicht verstandener, nicht vorhandenen bzw. unglnstig
interpretierten Kommunikationsstrukturen.

Wir miss-
achten haufig die Selbstbildungspotentiale die in jedem
Menschen schlummern. Maria Aarts benennt diese
Potentiale

>Hilf
es mir selbst zu tun> war der Leitgedanke von Maria
Montessori vor fast 100 Jahren, Maria Aarts sagt, >we-
cke in mir die Kraft, es selbst zu schaffen< (M.Aarts)
Damit wir die >eigenen Kréfte< wecken kdnnen, ist es
bedeutsam

. Hierzu benétigt das Kind fein-
fuhlige Impulse und die empathische Unterstltzung von
den Erwachsenen, damit das Kind bereit ist, sich neuen
Herausforderungen zu stellen.

Maria Aarts hat hierzu mit Marte Meo® eine Methode
zur Videointeraktionsanalyse entwickelt, die (nicht ver-
balisierten) Bedlrfnisse des Kindes werden sichtbar,
kénnen mit Hilfe der (Video)Bilder
wahrgenommen, Wege zur individuellen Begleitung und
die Ableitung von Handlungsideen kdnnen entwickelt
werden, um so zur Entwicklungsbegleitung beitragen.



In der Videointeraktionsanalyse nutzt Marte Meo® die
Fragen nach dem
zeigt das Kind einen
, wann kann die padagogische Fachkraft diesen
Moment aufgreifen, um das Kind individuell zu unter-
stitzen - zeigt das Kind (welches Bedurfnis, Ver-
halten) ,Was" kann die Fachkraft tun um Entwicklungs-
schritte anzubahnen - und ist dies wichtig und
bedeutsam flr die Entwicklung des Kindes. Hierzu ein
kleines Beispiel aus der Praxis:

Das Kind féhrt mit einem Spielzeugauto auf dem
Teppich, gibt Laute (Spielténe) von sich: ,brrrr.. ein Ato“
Die Erzieherin nimmt die Initiative des Kindes wahr
und benennt die Handlung des Kindes: ,brrr — du fahrst
mit dem Auto.” Sie greift den Spielton auf,
betont das Wort Auto.

Das Kind wird positiv bestatigt (durch das Auf-
greifen der Laute) und bekommt in einem >goldenen<
Moment das Wort Auto angeboten, die Sprachentwick-
lung wird unterstitzt.

Marte Meo® in den Kindergartenalltag zu integrieren
bedeutet nicht, mehr Zeit flr ein neues, zusatzliches
Programm zu investieren. Es bedeutet viel mehr, dass
vorhandene Strukturen neu betrachtet werden kénnen
und daraus neue Handlungsfelder entstehen.

Im vergangenen Jahr hat die Kindertageseinrichtung
,An der Drachenwiese” als erste stadt, Kita im Kreis
Coesfeld an dieser Form der Inhouse-Schulung teilge-
nommen. In 8 Seminarbldcken konnten die Mitarbeite-
rinnen die Marte Meo® Methode kennenlernen und im
eigenen Arbeitsalltag anwenden. Sie wurden begleitet
und unterstitzt von Frau Astrid Leska, Marte Meo® Su-
pervisorin und Multiplikatorin fir die Qualifizierungsof-
fensive KiTa NRW.

Vor allem fur die KiTa ,,An der Drachenwiese” ist Marte
Meo® eine Methode, die an den konzeptionellen Grund-
sétzen und Leitgedanken der Kindertageseinrichtung
anknupft. Partizipation (Mitbestimmung und Teilhabe) in
Bezug auf die eigenen Entwicklungs- und Lernprozes-
sen, die Wahrnehmung und Wertsch&tzung der eigenen
Kompetenzen fUhrt zu einem gestarkten Selbstbild. Den
in

Impulse zur Weiterentwicklung anzubieten
ist gleichwohl ein Handlungsprinzip als auch eine téag-
liche Herausforderung. Diese Haltung erfordert von der
padagogischen Fachkraft ein sensibles und feinfihliges

KiTa.NRW

Beobachtungsvermégen, flexible, empathische und
aktive Teilnahme am kindlichen Spiel, das sich sowohl
an den Interessen wie auch an den Bedurfnissen des
Kindes orientiert. Eine solche p&dagogische Haltung
erfordert mitunter ein Umdenken innerhalb der alten,
vertrauten (Kita-)Strukturen, es ist eine immer wieder-
kehrende neue Herausforderung fir die padagogische
Fachkraft. Die Kunst diese Haltung mit dem Bildungs-
auftrag zu verknipfen erfordert ebenso Fachwissen,
Einflhlungsvermdgen und ein hohes MaB an Flexibilitat.

Marte Meo® wird mittlerweile in vielen Kitas in Deutsch-
land erfolgreich angewendet. Mitunter nehmen verein-
zelt Fachkrafte an einer solchen Weiterbildung teil, tra-
gen die Methode in die Einrichtung. Die Kita ,An der
Drachenwiese” ist auch hier einen anderen Weg gegan-
gen. Durch die Inhouse-Fortbildung wurde das gesam-
te pddagogische Personal in die Marte Meo® Methode
eingefiihrt. Die Kollegen konnten sich gegenseitig un-
terstitzen und Uber ein Jahr die Methode in ihrer Ein-
richtung anwenden, selbstwirksam in das bestehende
Kita-Konzept integrieren. Somit entstanden wertvolle
Teamprozesse, es wurden Strukturen zur Umsetzung im
Alltag entwickelt, und besonders — einzelne Kinder mit
einem anderen Blick wahrgenommen und nachhaltig
im Alltag begleitet und unterstitzt. Uber die mehr als
ein Jahr andauernde Fortbildung konnten so wertvolle
Entwicklungsprozesse dokumentiert und nachste Ent-
wicklungsschritte angebahnt werden. Somit folgt die
Kita ,,An der Drachenwiese* dem neuen Bildungsver-
standnis und den gesetzlichen Vorgaben von Kita NRW
zur individuellen bedarfsorientierten Entwicklungs- und
Bildungsdokumentation.

Dieser Weg war nicht immer einfach, es bedeutete
eine groBe Herausforderung fiir den Trager, aber auch
fir jeden einzelnen Mitarbeiter. Diese Investition hat
sich aber gelohnt — Marte Meo® wird in der Kita ,An
der Drachenwiese“ gelebt, ein tragfahiges Fundament
ist entstanden, die Begeisterung der Mitarbeiter wird in
vielen >goldenen< Momenten sichtbar. Eltern und Kol-
legen kénnen durch Beratungen eingeladen werden,

zu gehen. Danke, dass ich Euch begleiten
durfte! Ich wiinsche Euch weiterhin viel Freude in Eurer
taglichen Arbeit. Es war wundervoll, hier bei Euch sein
zu dirfen — ich habe mich Zuhause gefiihlt.

Astrid Leska
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